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Action Emploi ? Etablissement :

Extranet Québec e

Détail d'une offre d’emploi

05" of Information générale

Situation : Ouvert
Type : Poste permanent syndiqué ou syndicable non syndiqué
Catégorie : Services auxiliaires
Lieu de travail : Terrebonne
Quart de travail : jour
Durée : (non applicable)
Statut : Temps partiel (2.0 jour(s)/semaine)

Salaire : Taux horaire entre
21,58% et 21,58%
Affichage : du 2023/7/29 au 2023/8/15

Og% ot Identification des besoins (VF)

PREPOSE OU PREPOSEE AU SERVICE ALIMENTAIRE

Principales responsabilités :
Personne qui travaille au service alimentaire ou lié au service et a la préparation des repas. Elle
peut préparer, vérifier et distribuer certains menus spéciaux préalablement établis.

Faire partie de notre équipe, c’est :

* Vous joindre a plus de 250 employés jeunes et dynamiques, a une quarantaine de bénévoles et
de stagiaires et une équipe de gestionnaires qui savent se distinguer par leur fagon de dispenser
les services;

* Travailler dans un établissement privé et conventionné issu d’'une histoire de famille,
accueillant, unique, sur un seul site au centre de la ville de Terrebonne.

« Stationnement gratuit, Cafétéria et dépanneur sur place

* Possibilité de s’impliquer dans divers comités selon les intéréts de chacun ( ex. : comité santé
et mieux-étre des employés, comité vert/développement durable)

« Salles de repos dédiées aux employés Possibilité de cours de Yoga en milieu de travail

* Programme de reconnaissance (BBQ Journée de I'employé, 5 a 7 reconnaissance, party de
Noél, employé de I'année, etc.)

Exigences :

Détenir un secondaire 3 ET détenir une expérience d'au moins trois (3) ans sur le marché du
travail. A noter que si vous n’étes pas détenteur d’'un TDG (Test de développement général),
cette exigence peut étre accompagnée d'une courte évaluation de vos connaissances générale.

Sens des responsabilités
Etre en mesure de s'exprimer
Travail d'équipe

Sens de l'initiative
Orientation vers la clientéle

Og% ot Contact

Alexandre Asselin, directeur des ressources humaines
CHSLD de la Cote Boisée

4300, rue Angora

Terrebonne (Québec)

J6X 4P1

(450) 471-5877

(450) 471-7511

alexandre_asselin@ssss.gouv.qc.ca

05" of Liste des postulants

No Nom,Prénom Courriel
Aucun postulant pour le moment
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